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INFORMACIÓN A LOS POSTULANTES 

1. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

Factores de Evaluación Ponderación Mínima Ponderación Máxima 

1. Formación Académica. 15 20 

2. Competencias Personales u Otros Estudios(1) 10 15 

3. Experiencia laboral: Experiencia General y Específica. 15 25 

4. Evaluación de Competencias 10 15 

5. Test Psicométrico  5 10 

6. Entrevistas  5 15 

TOTALES 60 100 

Referencias: (1) Ponderación de Puntajes, sujetos a modificación, juntamente con la gradación de puntajes, de acuerdo 
al perfil del cargo, objeto del llamado a Selección de Personas. 

2. DOCUMENTACIÓN REQUERIDA 

ITEM DOCUMENTOS NECESARIOS PARA EL CONCURSO 

 
 Los FORMULARIOS están disponibles en la dirección electrónica 

http://www.der.una.py/derechoconcursa.html   

1  Formulario “A” Recepción Documental para Concursos. 
Adjuntar al mismo los siguientes documentos: 

2  Formulario “B” Carta de postulación. 
Adjuntar al mismo los siguientes documentos: 

3  Una (1) Copia autenticada por escribanía pública de Cédula de Identidad Civil vigente. 

4  Formulario “C” Currículo Vitae Normalizado actualizado, c/una (1) foto tipo carné. 

5  Fotocopia de Certificados, y/o Títulos obtenidos, autenticados por escribanía pública. Legalizado por el 
MEC y/o Rectorado de la Universidad de origen. 

6  Certificados que acrediten la experiencia laboral del candidato en trabajos anteriores. 

7  Formulario “D” Declaración jurada de no hallarse en las inhabilidades previstas en las Leyes y 
Reglamentos, de no haber sido beneficiado por el Programa de Retiro Voluntario, y de no haberse 
acogido al Régimen Jubilatorio, a excepción de la docencia y la investigación científica. 

8  Formulario “E” Declaración Jurada de información curricular (Para Postulantes para cargos de Personal 
de Servicios. 

9  Otros documentos, que la Comisión de Selección considere pertinente 

  

ITEM DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA ADJUDICACIÓN DEL PUESTO  

1  Certificado de antecedentes judiciales original, 

2  Certificado de antecedentes policiales original, 

3  Certificado de Nacimiento original, 

4  Cuatro (4) Fotocopias autenticadas por escribanía pública de Cédula de Identidad Civil vigente 

5  Foto tipo carnet (1) 

 

3. MODO DE PRESENTACIÓN: 

 La presentación de las documentaciones debe realizarse en un sobre cerrado, haciendo referencia en el mismo 
al Nº DE CONVOCATORIA, CÓDIGO DEL CARGO, DENOMINACIÓN DEL CARGO y NRO. DE CÉDULA DE 
IDENTIDAD. Cada hoja del contenido de la carpeta deberá estar foliada (en letra y número) y firmada por el 
postulante. Son pena de descalificación. La comisión no dará curso a las postulaciones que no cumplan con los 
requisitos establecidos. 

 El/la postulante podrá presentarse sólo para un cargo que se encuentre en concurso, cuando existan más de 
uno realizándose de manera simultánea (Inciso 21, Articulo 1ro de la Resolución del Rectorado N° 109/2019 -
16/01/2019). 
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