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"POR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL FORMATO 37 “DEFINICION
MACROPROCESOS VERSION 02, DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y
DE LA DIRECCION DE GIRADURIA DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS
SOCIALES ~ UNA, REQUISITO B.2. GESTION POR PROCESO DE LA NRM - MECIP:2015"
5 /) e

Asuncion, &7 de ,/%Z//Z;?’ﬁ’éf de 2021
VISTOS: La Ley N° 1535/99 de Administracién F inanciera del Estado, ¢l Decreto aié:/I/ Poder Ejecutivo
N® 962 del 27 de noviembre de 2008, que aprueba la Implementacién del Modelo Estandar de Control
Interno para entidades piblicas del Paraguay sujetas a la Ley N° 1535/99, la Resolucién N° 425/08 de la
Contraloria General de la Reptblica por el cual se establece v adopta el MECIP como marco para el
control, fiscalizacién y evaluacién de los sistemas de Control Interno y la Resolucién CGR N® 377/2016
“Por el cual se adopta la Norma de Requisitos Minimos para un sistema de Control interno del Modelo
Estandar de Control Interno para Instituciones Piblicas del Paraguay - MECIP:2015.
CONSIDERANDO: Que, la Gestion por Procesos en la administracién piblica, opera como medio para
alcanzar eficaz v eficientemente los objetivos, acorde a la misidn v visién institucional v de esta forma
contribuye a las actividades de control v evaluacion.
Que, por Resolucion N° 1024/2017, se aprueba el Modelo de Gestion por Proceso, Formato 37 del
Componente Direccionamiento Estratégico de Disefio ¢ Implementacién del Modelo Estandar de Control
Interno (MECIF) de la Direccién Administrativa y Financiera de la Facultad de Derecho v Ciencias
Sociales - UNA (VERO1), docurento que contempla los Macroprocesos, en el marco de los principios de
responsabilidad, eficiencia y transparencia, que deben constituirse en gufas orientadoras de la conducta
ética, en coherencia con los objetivos estratégicos, para el desarrollo v fortalecimiento de los estindares
de control definidos en el formato de TACTOPTOCEes0S.

Ley N® 4995/2013 “De Educacién Superior” y el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncion”
Por tanto en uso de sus atribuciones legales,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION

RESUELVE

Art. 1°%- Aprobar la actualizacion del “Formate 37 Definicidn Macroprocesos Version 02, de la Direccitn
Administrativa y Financiera y de la Direccion de Giraduria de Ja Facultad de Derecho y Ciencias Sociales — UNA,
Requisito B.2. Gestion por procesos de la NRM — MECIP:2015", como documento integral que conternpla las
actividades de apoyo v servicios arancelarios que tengan relacion directa e indirecta con los procesos de
prestacién de servicios, gestién de documentos, administracin vy finanzas, que como ANEXO | forma parte
integral de la presente resolucion. . /N
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“Adrian oLegﬁafg Yubero Aponte
atario-de lu Facultad-—
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ANEXO |

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS - MECIP:2015

COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

REQUISITO: B.2 GESTION POR PROCESOS

FORMATOQ: Definicion Macroprocesas VERSION: 02

N 37 Vigencia: 02/08/2021

| Tipo de Macroproceso
Estratégico . Misional | Apoyo

Macroproceso -Codige Objetivos Cargo Responsable

1. Gestion
Administrativa y
Financiera

X - Direccion Administrativa y
~ Gerenciar Ina FOUMTSOS Financiora
1-01 Gastion econdmicos ¥ financieros « Direncidn de Giraduria
Financiera necesanos parg e funclonamiento
del proyecto educativo instifucional.
1-02 ?gstfé{x - Realizar la eficaz y eficiente X B Di{ef:cic'm Administrativa y
Administrativa administracion de  los  recursos FHlANGEE.,

figions utilizados para ¢l Direccidn dCJmiJT‘M

curiplimiento de las melas de fa
institucidn,  proporcionands  log
senvicios  generales  da apoyo,
controlando  y  evsluando  las
actvidades de COMPras,
suminisiros, presupuesto, ooslos,
page de obligaciones y registros
contables, cumpliendo  con  las
pofiticas de ia Insfitucidn y con las
normas eorresgondientes.

2. Gestion Estratégica

2-01 Gestion - Definir o implementar las politicas X - Direccion Administrativa y
Estratégica que orignten al curmplimiento de las Financiera
normativas  establecidas para o - Direceion de Giraduria

sector piblico, asi como la misidn
de ta institucion, en consonancis
con  las  necedidades de  fa
comunidad educativa.

3. Gestion del Talento

Humano )
3-01 Gestion del Gestionar y desarroliar los talentos X - Direccion Administrativa y
Talento Humano humanos en funcion a log Financiera

reguerimientos del proyecto - Direccidn de Giraduriz

educativo %nsiiéucim?al. - pepar&am?niu de RRHH.

- /1 Dptc de RH, Area Docents

3-02 Promocion del - Promover mpaaéa'; para X {»rrmon Adrriig wawa ¥
Talento Humano desarollar  apories " a ) Figancigra

capacitacion  del | los.tatdtifos Dirgecién de Giraduria

hurmanos, u;mgarﬁg un d*ﬁb‘mts . O@Qmamom@ de RRHH.

de,.. fcm;amua ,JJJ 2N mejor - Dplo. de RH, Area Decente
”dlsempnm o1 5US fsm iones. |
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NORMA DE REQUISITOS MINIMOS - MECIP;2015

COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

REQUISITO: B.2 GESTION POR PROCESOS

FORMATO: Definicién Macroprocesos

VERSION: 02

N°: 37

Vigencia: 02/08/2021

Tipo de Macroproceso

Macroproceso -Codige Objetivos Estratégico | Misional | Apoyo Cargo Responsable
3-03 Administracion | - Promover procesos de X - Dirgenion Administrativa y
de Personas capacitecion y desarrofic de las Finanviera

PEFSONES alcanzando los - Direccién de Giraduria
requenimientes  de  los  recursos - Departamento de RRMH
humanas, - Dplo. de RH, Area Docente

4, Gestion de Control
Intemo
4-01 Control Interno - Apoyar el efective desempeno X - Dirseoion Administrativa y

del sistema de gestion y Financiera
curnplimiento del sistema de control - Direcoion de Giraduria
interno - Departamento de RRHM
- Dplo. de RH, Area Docente
- Departamento de Conlrol
Intarno,
- Departamento de Rendicion
de Cuentas.

5. Gestion de
Evaluacion de fa
Calidad
5-01 Evaluaciondela | - lnstalar e sistema  de X - Direccion Administrativa y
Calidad aseguramients de la calidad, que Financiera,

permita {a incomporacidn de los - Dirgesion de Giradurda
instrumentos ¥ mecanismos - Departamento de RRHM
asociados a elfos. - Dplo. de BH, Area Docente
- Departamenio de Control
interno.
- Departamente de Rendicion
de Cuentas
- Auditoria Intema

6. Gestion Juridica
6-01 Asesoria - Asesurar Conforme sl marco X |- Oficina de Asescria Juridica
Juridica jusidico, representar legaiments 2 la

institucion, seqin comssponda, en
las Instancias intemas v externas

7. Gestiénde la
Comunicacion
7-01 Comunicacion « Establecer  los  isstrumentos X - Direccidn Administrativa y

interncs normatives eficientes v las Financiera.
acciones para su divulgacion. - Direccion de Giraduria
! - Departamenio de
Procesamiento de Datos
i - Qogra.en conjunto corr
; / ’)\”‘\ - Dplo. de Informes
,,,,,,,,,, | | |- Dplo. de Notificaciones
. ! ; - Oficina dal Portal Uniﬁcado
( : Ji de Acoeso a la informacitn
S V1 SN/ | Publica.
% - Oficina de Comunicacion y
S \ (| Actualizacién de la Web
S S nstitucional
L~
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FINICION

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS = MECIP:2015

_COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

| REGUISITO: .7 GESTION POR PROCES0S

FORMATO: Definicién Macroprocesos VERSION: 02
N* 37 | Vigencia: 020812021
- Tipo de Macroproceso
Macroproceso -Codige ] Objetivos PN S Cargo Responsable
lllllll ! Estratégico | Misional Apoyo
8. Gestion dela |
Informacion /
8-01 Informacién Generar y  difundy  informacion | X j - Direccion Administrativa y
pertinente,  confiable, relevants y Financiera,
oportuna pars la foma  de { - Uirecdion de Giraduria
decisiones. | - Unidades Administrafivas
QOpera en conjunto con:
i ~ Dpto. de Informes
- Cificina del Portal Unificado de
Actrso a la informacion Poblica,
Cicina de Comunicacion y
| Actualizacion de fs Web
{ Institucional.
| 9. Gestion de
Infraestructura
9-01 Infraestructura - Generar condiciones favorables para X |~ Direccion Adminigtrativa y
soompatiar e proyecto  educativo Financlesa
institucional, mediants fa gestion de ]y (- Direecidn de Giraduria
infraestructurs, eruipamientos, : [~ Departamento de
mmobiliarios y ofros serdcios necesarios | i Patrimonio.
parg e Gplimo fundonamients, | i~ Servicios Genergles ;
10. Logisticay
Tecnologia
i 10-01 Logistica | - Establecer los mecanismos de X - Direccion Administrativa y
i gestion para el acompahariento | [Fifnanciera :
! permanente, ante fos | i~ Direccidn de Giraduria
i | fequermientos de adquisicion de - Unidad Operativa de
! fetursos,  insumos vy bienes ! Contratacionss.
| ! requeridos  para acompanar el ! - Departamenin de
| | proyecto sducative institucional. i | Aimacenes y Suministros
: 5 -« Departamenio de
| Fatrimonio,
10-02 Tecnologia i - Ampliar la capacidad tecnologica X |- Direccion Administrativa y
| con e objetivo de lograr mayor Financiera
! | cobertura y a los fines mejorar ¢ ~ Ditecsin de Giradurfa
| | innovar los reursos requeridos ~ Deparamento de
| para acompaiar el proyecte Informatica.
| educativo institucional. ~ Departamento de
; ; Patrimonic
i i
11, Gestién de J
Planificacion y
Proyectos
1101 Planificaciony | - Desarrollar v foordinar proceses . Direccion Administrativa y
Proyectos de  plenificacfon,  coordinacion, AVl ayr:iarg. ‘ ‘
evaluacion  Jy ! e L / < Dirgecidn de Giraduria
permanents T ARl - Dipto. de Presupuesto
,,,,,,,,,,, “ { . Depatamento de Ejecucion
\ ?/ i | Presupuestaria
/ & - Unidad@pe’ersﬁva de
S \ | | Contrataciones
Rt
N £, *




