Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

RESOLUCION N°q 4 3/2023

“QUE DISPONE LAS BASES Y CONDICIONES PARA LA REALIZACION DEL CONCURSO DE
OPOSICION POR MERITOS PARA NOMBRAMIENTO DE PERSONAL CONTRATADO, EN FF-
10 , POR LA MODALIDAD DE CONCURSO INTERNO INSTITUCIONAL N° 3/2023, TERCER
LLAMADO, CONVOCADO POR LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES -
UNA, SE ESTABLECE EL PLAZO, LOS CARGOS EN CONCURSO, ANEXOS Y DOCUMENTOS
DEL PROCESO CONCURSAL”

Asuncion, ?,’-l- de Octubre de 2023

VISTO: El llamado a Concurso de Oposicién por Méritos en la modalidad de Concurso Interno
Institucional N° 3/2023 de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales — UNA, la conformacién de la
Comision de Seleccion para Concurso y la designacion del equipo Técnico de Apoyo™; v,

CONSIDERANDO: Que, la Comision de Seleccion es la instancia administrativa encargada de realizar

el proceso de seleccion y en el ambito de sus funciones ejecutara las acciones para resolver todas las
cuestiones relativas a la tramitaciéon del mismo, desde su inicio hasta su culminacion.

Que, Facultad de Derecho y Ciencias Sociales — UNA, en el marco de las Politicas del Talento Humano
para el desarrollo de las competencias, realiza los procesos de seleccién para la incursion de
funcionarios idoneos capaces, honestos e integros.

Que, por Informe Técnico N° 03/2023 de la Direccion de Gestion del Capital Humano del Area de
Funcionarios Administrativos, se presenté el informe de Cargos Vacantes, Perfil de Cargos; y, en virtud
a ello, la Comision de Seleccion elabord las bases y condiciones del concurso, juntamente con los
instrumentos y los Criterios de Evaluacion documental y de las Competencias, habilidades, destrezas;
cuyas descripciones forman parte del documento denominado Perfil del Cargo y Competencias
requeridas de cada cargo en concurso.

Que, se cuenta con Dictamen presentado por el Asesor Juridico de la Comisién de Seleccion, Abg.
Rodrigo Arturo Daniel Niccolo Lezcano Rossi.

La Ley 4995/2013 “De Educacién Superior” y el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncion.

Por tanto, en uso de sus atribuciones legales y estatutarias,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION

RESUELVE:

Art. 1° Disponer las Bases y Condiciones para la realizacion del Concurso de Oposicion por Méritos para
nombramiento de personal contratado en FF-10, por la modalidad de Concurso Interno Institucional N° 3/2023,
Tercer llamado, convocado por la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales — UNA, se establece el plazo, los
cargos en concurso, que como Anexos y Documentos del proceso concursal, forman parte integral de la
presente resolucion.

Art. 2° Establecer la modalidad de abreviado, en el plazo de quince (15) dias calendario de duracion
maxima para presentar los resultados del concurso de conformidad a la Resolucién N° 0109/2019 del 16
de enero de 2019 “Por la cual se aprueban los lineamientos de Concursos para el Nombramiento,
Ascensd y/o Contratacién de Funcionarios en la Universidad Nacional de Asuncion™.




FUENTE DE FINANCIAMIENTO 10

RESOLUCION N°742/2023

“QUE DISPONE LAS BASES Y CONDICIONES PARA LA REALIZACION DEL CONCURSO DE
OPOSICION POR MERITOS PARA NOMBRAMIENTO DE PERSONAL CONTRATADO, EN FF-
10 , POR LA MODALIDAD DE CONCURSO INTERNO INSTITUCIONAL N° 3/2023, TERCER
LLAMADO, CONVOCADO POR LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES —

UNA, SE ESTABLECE EL PLAZO, LOS CARGOS EN CONCURSO, ANEXOS Y DOCUMENTOS
DEL PROCESO CONCURSAL”

Sede Dg::;n:@:;::t:el Asignacion | Cat. Vacancia
Pedro Juan Caballero Auxiliar Administrativo |l 4.011.000 | K31 1 (una)
Pedro Juan Caballero Profesional || 5374490 | K48 1 (una)
San Juan Bautista — Misiones Técnico |l 4740385 | K42 1 (una)
San Pedro del Ycuamandyyu - San Estanislao | Auxiliar Administrativo |l 4.011.000 | K31 1 (una)

Art. 4° Aprobar e Incorporar como Anexos de la presente resolucion, los Documentos del Proceso
Concursal en el marco del Concurso Interno Institucional N° 3/2023, convocado por la Facultad de Derecho
y Ciencias Sociales — UNA, para el nombramiento en cargos vacantes, segun el siguiente detalle:

ANEXO

DENOMINACION

DETALLE

Pliego de Bases y Condiciones

Material que contiene toda la guia e informacion que sera
publicada en la Web Institucional.
Contempla: Cronograma del Concurso con las fechas de las
actividades del proceso concursal.

Perfil de Cargos

Contiene las siguientes informaciones:

- Descripcion del Perfil del Cargo.

- Competencias requeridas de cada cargo en concurso,

- Criterios de Evaluacion documental, de competencias, habilidades,
destrezas y conocimientos.

Documentos del Concurso.
(Para Postulantes)

- FORMULARIO A Recepcion Documental para Concursos

- FORMULARIO B Carta de Postulacion

- FORMULARIQ C Curriculum Vitae Normalizado. Se debera
acompafiar los documentos que acrediten la formacion académica,
capacitaciones y experiencia laboral.

- FORMULARIO D Declaracién Jurada de no hallarse en las
inhabilidades de la Ley.

- FORMULARIO E Declaracion jurada de informacion curricular
(Para Postulantes con estudios basicos incompletos)

- Otros documentos, que la Comision de Seleccidon considere
pertinente.

Otros Documentos  del
Concurso (Para los actos de la
Comisién y Equipo de Técnico
de Apoyo, y la Direccion de
Gestion del Capital Humano
del Area de Funcionarios
Administrativos.

- Formulario de Lista de Admitidos para la siguiente Etapa.

- Formulario de Lista de No Admitidos para la siguiente Etapa.
- Matriz de Evaluacién

- Matriz de Resultado de Evaluaciones del Concurso.

- Matriz de Resultado del Concurso.

- Planilla de Horarios por Cargos.

rt. 5° Establecer como Lineamientos de los actos de la Comision de Seleccion del presente proceso
concursal, los procedimientos y formularios de trabajo y para el desarrollo de evaluacién por

competencias, los siguientes documentos:

—

>



Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

RESOLUCION N°S (/2023

“QUE DISPONE LAS BASES Y CONDICIONES PARA LA REALIZACION DEL CONCURSO DE
OPOSICION POR MERITOS PARA NOMBRAMIENTO DE PERSONAL CONTRATADO, EN FF-
10 , POR LA MODALIDAD DE CONCURSO INTERNO INSTITUCIONAL N° 3/2023, TERCER
LLAMADO, CONVOCADO POR LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES —
UNA, SE ESTABLECE EL PLAZO, LOS CARGOS EN CONCURSO, ANEXOS Y DOCUMENTOS
DEL PROCESO CONCURSAL?”

- LINEAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS Resolucion N° 0109/2019 “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Concursos para el Nombramiento, Ascenso y/o Contratacién de Funcionarios de la
Universidad Nacional de Asuncién”

-Requisitos del Perfil para cargos vacantes de FF-10, segtin la Resolucién CCU N° 0233-00-2018

- FORMATOS aprobados por: Resolucién H.C.D. N° 2229/2018 “Por la cual se aprueba en general los
“Lineamientos de Concursos para Nombramientos, Ascenso de Funcionarios y/o Contratacién de Personal
en la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Asuncién”, sus Anexos,
Instructivos y Formularios™. :

- FORMATOS aprobados por: Resolucién H.C.D. N° 2230/2018 “Por la cual se aprueba en general los
“Lineamientos de Concursos para el Sistema de Evaluacién y Gestiéon por Competencias en Procesos
de Seleccién de Personal de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales — UNA, sus Anexos,
Instructivos y Formatos™.

Art. 6° Comunica} a quienes corresponda y cumplido archivar.

Decana




Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

RESOLUCION N°%443/2023

“QUE DISPONE LAS BASES Y CONDICIONES PARA LA REALIZACION DEL CONCURSO DE
OPOSICION POR MERITOS PARA NOMBRAMIENTO DE PERSONAL CONTRATADO, EN FF-
10 , POR LA MODALIDAD DE CONCURSO INTERNO INSTITUCIONAL N° 3/2023, TERCER
LLAMADO, CONVOCADO POR LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES —

UNA, SE ESTABLECE EL PLAZO, LOS CARGOS EN CONCURSO, ANEXOS Y DOCUMENTOS
DEL PROCESO CONCURSAL”

ANEXO |

BASES Y CONDICIONES PARA LA REALIZACION DEL CONCURSO DE OPOSICION POR MERITOS POR LA
MODALIDAD ABREVIADA.
CONCURSO INTERNO INSTITUCIONAL N°3/2023- TERCER LLAMADO, PARA NOMBRAMIENTO DE
PERSONAL CONTRATADO EN CARGOS VACANTES EN FF-10

La Facultad de Derecho y Ciencias Sociales UNA, llama a Concurso de Oposicion por Méritos por la Modalidad Abreviada: Concursos
Interno Institucional N°3/2023- Primer Llamado, para nombramiento de personal contratado en cargos vacantes en FF-10

El/la postulante podra presentarse solo para un cargo que se encuentre en concurso, cuando existan dos o mas realizandose de manera
simultanea (Inciso 21, Articulo 1ro. de la Resolucion del Rectorado N° 109/2019 de fecha 16 de enero de 2019).
Los cargos vacantes son para la Sede Central y Filiales.

A- PUBLICACION:
Del 25/10/2023

B- RECEPCION DE POSTULACIONES:

Recepcidn de Carpetas: 26/10/ /2023

Horario de recepcion de carpetas: de 08:00 a 11:00.

Lugar: Direccion de Gestion del Capital Humano del Area de Funcionarios Administrativos - Central de la Facultad de Derecho y Ciencias
Sociales UNA.

Direccion: Congreso de Colombia casi Avda. Santisima Trinidad (Asuncion)

La presentacion de las documentaciones debe realizarse en sobre cerrado, haciendo referencia en el mismo a:

N° de Convocatoria.
Cadigo del Cargo.
- Denominacion del Cargo,
- Codigo del Postulante,
- Numero de Cédula de Identidad.
Cada hoja debera estar archivada, foliada (en letra y nimero) y firmada por el postulante (Excluyente).
La comision no daréa curso a las postulaciones que no cumplan con los requisitos establecidos.

C- CONTACTO PARA ACLARACIONES:
Funcionario: Lic. Nilda Aveiro de Diarte, Lic. Esmilce Saenz.
Teléfono: 021-2885117 / 021-2885118 - Horario: 08:00 a 11:00

e-mail: rhh@der.una.py

D- CRONOGRAMA DEL CONCURSO:

ACTIVIDAD FECHAS HORARIO
Publicacién del Concurso 27/10/2023 Portal Web
Recepcién de Postulaciones 27/10/2023 08:00 2 11:00
Evaluacién Documental 27/10/2023 14:.00
Admision _dlel Concurso- Publicacion de la lista larga de Admitidos 9711012023 Portal Web
y No admitidos
E_valuacién de Conocimientos, Pruebqs F_’sicc_am?tricas ¥ Entrevista 30/10/2023 08:30 2 11:30
Final de Concurso — Sede Central, Edificio Historico, Filiales
Publicacion de puntajes de las Evaluaciones 30/10/2023 Portal Web
Periodo de Consultas 30/10/2023 | rrhh@der.una.py
Administrativo de la comision de seleccién 30/10/2023 08:00 a 11:00
Publicacion del puntaje final del concurso 31/10/2023 Portal Web
Periodo de Revisiones y/o Dictdmenes 31/10/2023 08:30a11:30
—7cto Administrativo de la comision de seleccion para entrega de 31/10/2(/)23\ 08:30 2 11:30

—



Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

RESOLUCION N°443 /2023

“QUE DISPONE LAS BASES Y CONDICIONES PARA LA REALIZACION DEL CONCURSO DE
OPOSICION POR MERITOS PARA NOMBRAMIENTO DE PERSONAL CONTRATADO, EN FF-
10 , POR LA MODALIDAD DE CONCURSO INTERNO INSTITUCIONAL N° 3/2023, TERCER
LLAMADO, CONVOCADO POR LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES -
UNA, SE ESTABLECE EL PLAZO, LOS CARGOS EN CONCURSO, ANEXOS Y DOCUMENTOS
DEL PROCESO CONCURSAL”

ACTIVIDAD FECHAS HORARIO

informe de resultados del concurso

Acto Administrativo del resultado del concurso — Resolucion de
resultados del proceso concursal 1ni2023 BB0a 1l

Recepcién de documentos de los seleccionados 31/10/2023 08:30 a11:30

E- CARGOS VACANTES:
Descargar desde el link de los documentos

FUENTE DE FINANCIAMIENTO 10

Perfil del Cargo
N Competencias
Denominacion del 5 iz ; : Y :
Sede Cargo Vacante Asignacion | Categoria | Vacancia req ugndas
Criterios de
Pedro Juan Caballero Auxiliar Administrativo Il 3.622.000 K31 1 (una)
Pedro Juan Caballero Profesional Il 5.374.490 K48 1 (una)
San Juan Bautista - Misiones Técnico Il 4.740.385 K42 1 (una)
San Pedro del Ycuamandyy( - San Estanislao Auxiliar Administrativo Il 4.011.000 K31 1 (una)

F- DOCUMENTOS DEL CONCURSQ (Evaluacion Documental)
Descargar desde el link de Jos documentos:

Denominacion del Cargo Vacante Formularios del Concurso

Auxiliar Administrativo

Técnico

Profesional

- Adjuntar Perfil de Cargos y Criterios de Evaluacién.
- Otros documentos, que la Comision de Seleccion considere pertinente en cada caso.

G- NORMATIVAS Y REGLAMENTACIONES (Evaluacion de Conocimientos)
Descargar desde el link de los documentos:

Normativa para la prueba de conocimiento Link de Descarga

Constitucion de la Republica del Paraguay

Estatuto de la UNA. 05/12/2017.

Reglamento de la Funcion Piblica de la Universidad Nacional de Asuncion.

Acta N° 10 (A.S. N° 10/30/05/2018. Resolucion N° 0269-00-2018 — Por la cual se aprueba en
particular, el Reglamento General de la Funcion Publica en la Universidad Nacional de Asuncién.
Acta N° 13/2019 del 24/03/2021. Resolucidn N° 0419-00-2021 — Por la cual se aprueba el
Reglamento General Disciplinario Unico para las Autoridades Universitarias, Docentes,
Graduados, Estudiantes y Funcionarios de Ia Universidad Nacional de Asuncion.




Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

RESOLUCION N°7 4 3/2023

“QUE DISPONE LAS BASES Y CONDICIONES PARA LA REALIZACION DEL CONCURSO DE
OPOSICION POR MERITOS PARA NOMBRAMIENTO DE PERSONAL CONTRATADO, EN FF-
10 , POR LA MODALIDAD DE CONCURSO INTERNO INSTITUCIONAL N° 3/2023, TERCER
LLAMADO, CONVOCADO POR LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES —
UNA, SE ESTABLECE EL PLAZO, LOS CARGOS EN CONCURSO, ANEXOS Y DOCUMENTOS
DEL PROCESO CONCURSAL”

Normativa para la prueba de conocimiento Link de Descarga
Resolucion N° 239/2023 — Politicas de Talento Humano de la Facultad de Derecho y Ciencias p—
Sociales — UNA. 2 Heserings

Resolucion N° 240/2023 - Manual de Procedimientos de las Politicas de Talento Humano de la
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales — UNA.

Normativa para entrevistas (no forma parte de la prueba de conocimiento) Link de Descarga

Resolucién H.C.D. Nro. 407/2010 - Reglamento Interno de Funcionarios de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales — UNA.

Resolucion H.C.D. Nro. 1469/2021 — Plan Estratégico Institucional (PEl), de la Faculfad de
Derecho y Ciencias Sociales — UNA.

Resolucion H.C.D. Nro. 384/2023 - Organigrama de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales —
UNA.

H- PROCESO CONCURSAL:

- Evaluacion Documental: 27/10/2023. Horario: de 08:00 a 13:00.
Lugar: Sala de Profesores de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales UNA.
Direccion: Congreso de Colombia casi Avda. Santisima Trinidad (Asuncion)

- Admision al Concurso: se realizara el 27/10/2023. Portal Web institucional. ===

Como resultado de la Evaluacion Documental, se publica la Lista de Admitidos y Lista de No Admitidos a la Convocatoria a Evaluaciones
de Conocimientos, Pruebas Psicométricas y Entrevista Final de Concurso.

Lugar: Sala de Profesores de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales UNA. Congreso de Colombia casi Avda. Santisima Trinidad (Asuncion).

I- CONVOCATORIA A EVALUACIONES

- Evaluacion de Conocimientos
- Pruebas Psicométricas
- Entrevista Final de Concurso

Fecha: 30/10/2023. Horario: 08.30 a 11.30.
Lugar: Facultad de Derecho y Ciencias Sociales UNA. Congreso de Colombia casi Avda. Santisima Trinidad (Asuncion). Aulas a
determinar en la fecha de las evaluaciones.

J- PUBLICACION DE PUNTAJES DE LAS EVALUACIONES

Fecha: 30/102023. Portal Web institucional.
Lugar: Facultad de Derecho y Ciencias Sociales UNA. Congreso de Colombia casi Avda. Santisima Trinidad (Asuncién).
Consultas y aclaraciones: 31/10/2023. Horario: 8:00 a 11:00.

K- PUBLICACION DE PUNTAJE FINAL DEL CONCURSO

Fecha: 31/10//2023. Portal Web institucional. - _
Lugar: Facultad de Derecho y Ciencias Sociales UNA. Congreso de Colombia casi Avda. Santisima Trinidad (Asuncion). Aulas a
determinar en la fecha de las evaluaciones.

L- MIEMBROS DE LA COMISION DE SELECCION. Resolucion =

Miembros plenos, con vozy volo:

- Prof. Abog. Hugo Castor Ibarra Escobar, Director de Bibliotecas, en caracter de Representante de la Maxima Autoridad Institucional,

oficiara de Presidente de la Comision.

Lic. Andresa Rojas de Canclini, Directora de Giraduria, en caracter de Vocal.

- Lic. Nilda Aveiro de Diarte, Directora de Gestion del Capital Humano del Area Funcionarios Administrativos, en caracter de Secretaria
de la Comision.

or, con voz pero sin volo:

g. Gustavo Ferres Carneiro Peralta, en representacion del gremio de funcionarios de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales —

UNA. / —




Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

RESOLUCION N /2023

“QUE DISPONE LAS BASES Y CONDICIONES PARA LA REALIZACION DEL CONCURSO DE
OPOSICION POR MERITOS PARA NOMBRAMIENTO DE PERSONAL CONTRATADO, EN FF-
10 , POR LA MODALIDAD DE CONCURSO INTERNO INSTITUCIONAL N° 3/2023, TERCER
LLAMADO, CONVOCADO POR LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES —

UNA, SE ESTABLECE EL PLAZO, LOS CARGOS EN CONCURSO, ANEXOS Y DOCUMENTOS
DEL PROCESO CONCURSAL”

Equipo Técnico de Apoyo de la Comisicn de Seleccion:

- Abg. Rodrigo Arturo Daniel Niccolo Lezcano Rossi, Director Juridico, en caracter de Asesor Juridico.
- Abg. Gustavo Martinez Martinez, Director Administrativo y Financiero, en carécter de Asesor Administrativo.
- Abg. Mario Fernéndez Moreno, Director de Talento Humano Area Docente, Asesor de la Comision.
- Lic. Esmilce Saenz, en caracter de Psicéloga y Técnico de la Comision.

Abg. Natalia Duré, en carécter de Profesional y Técnico de la Comisién.

Lic. Cynthia Gonzalez, en caracter de Profesional y Técnico de la Comision.

ANEXO I

PERFIL DE CARGOS- COMPETENCIAS REQUERIDAS - CRITERIOS DE EVALUACION

FUENTE DE FINANCIAMIENTO 10

Sede Denomir{z;:;(;r'lltt:el Cargo Asignacion Categoria Vacancia
Pedro Juan Caballero Auxiliar Administrativo || 4.011.000 K31 1{una)
Pedro Juan Caballero Profesional Il 5.374.490 K48 1 (una)
San Juan Bautista - Misiones Técnico |l 4.740.385 K42 1 (una)
San Pedro del Ycuamandyy( - San Estanislao Auxiliar Administrativo II 4.011.000 K31 1 (una)
ANEXO i

 Documentos del Concurso para Postulantes

Formularios del Concurso Denominacion

- FORMULARIO A Recepcion Documental para Concursos

- FORMULARIO B Carta de Postulacion

- FORMULARIO C Curriculum Vitae Normalizado. Se debera acompafiar los documentos que acrediten la
formacion académica, capacitaciones y experiencia laboral.

- FORMULARIO D Declaracion Jurada de no hallarse en las inhabilidades de la Ley.

- FORMULARIO E Declaracion jurada de informacion curricular (Para Postulantes con estudios basicos
incompletos)

- Otros documentos,

Segln reguerimigntos, que la Comision de Seleccion considere pertinente.

;tjy/a Josefind Peiia Candia
'\ “Decana



Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

RESOLUCION N°¥¢ 3/2023

“QUE DISPONE LAS BASES Y CONDICIONES PARA LA REALIZACION DEL CONCURSO DE
OPOSICION POR MERITOS PARA NOMBRAMIENTO DE PERSONAL CONTRATADO, EN FF-
10 , POR LA MODALIDAD DE CONCURSO INTERNO INSTITUCIONAL N° 3/2023, TERCER
LLAMADO, CONVOCADO POR LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES -
UNA, SE ESTABLECE EL PLAZO, LOS CARGOS EN CONCURSO, ANEXOS Y DOCUMENTOS
DEL PROCESO CONCURSAL”

ANEXO IV

Documentos del Concurso para los Actos de la Comision y de uso de la Direccion de Gestion del Capital
Humano - Area de Funcionarios Administrativos

Documento Uso

Formulario de Lista de Admitidos para la siguiente Etapa. Acta de la Comisién.

Formulario de Lista de No Admitidos para la siguiente Etapa. | Acta de la Comision.

Matriz de Evaluacion Evaluacion del Postulante.
Matriz de Resultado de Evaluaciones del Concurso. Acta de la Comision.
Matriz de Resultado del Concurso. Acta de la Comision.

Direccion de Gestion del Capital Humano
Area de Funcionarios Administrativos
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